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Принято на заседании                                              Утверждаю

педагогического совета                                          Директор школы________О.Тарасова
(протокол от 30 .09. 2013 г. №2)                             (приказ от 30.09.2013 г. № 42  )
                                           Положение 

о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Кошлаковская основная общеобразовательная школа

 Шебекинского района  Белгородской области»
                                      1.Общие положения
   Настоящее Положение о Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений     разработано в соответствии с Конвенцией о правах ребенка, Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом   № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (ч.6 ст.45), Законом Российской Федерации  "Об основных гарантиях прав ребенка в России", уставом школы с целью реализации и защиты прав обучающихся на полноценное развитие и образование.

       В целях защиты своих прав обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или через своих представителей вправе: 

1) направлять в органы управления организацией, осуществляющей образовательную деятельность, обращения о применении к работникам указанных организаций, нарушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, дисциплинарных взысканий. Такие обращения подлежат обязательному рассмотрению указанными органами с привлечением обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;

2) обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта интересов педагогического работника;

3) использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные способы защиты прав и законных интересов.
2.Цели и задачи Комиссии:
 Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов, обжалования решений о применении к обучающимся дисциплинарного взыскания.

Основные задачи:
-организация  работы по рассмотрению обращений  о применении к работникам,  нарушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, родителей (или законных представителей) несовершеннолетних обучающихся,  дисциплинарных взысканий ;

-урегулирование споров между участниками образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или отсутствии конфликта интересов педагогического работника.
3.Порядок организации и работы  Комиссии
    Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их исполнения устанавливается настоящим локальным актом, который принимается с учетом мнения советов обучающихся, советов родителей, а также представительных органов работников этой организации и (или) обучающихся в ней (при их наличии).

   Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в школе  из равного числа представителей совершеннолетних обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, в количестве 3 человек.

 
Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в организации, осуществляющей образовательную деятельность, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.


Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
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