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Принято на заседании                                                Утверждаю

педагогического совета                                             Директор школы________ О.Тарасова
(протокол от 30.09. 2013 г. №2)                                (приказ от 30.09. 2013 г. № 42 )
Положение о школьном информационном сайте

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Кошлаковская основная общеобразовательная школа

Шебекинского района Белгородской области»
1. Общие положения

1.1 Настоящее положение о школьном информационном сайте муниципального общеобразовательного учреждения (далее – Положение) разработано в соответствии со ст.29 Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» №273,  уставом школы, другими нормативными правовыми актами, действующими в сфере образования, в целях определения требований к организации и поддержке работоспособности школьных сайтов.


1.2. Настоящее Положение определяет понятия, цели, требования, организацию и работу школьного информационного сайта (далее – Сайт).
Сайт – информационный  web-ресурс, имеющий четко определенную законченную смысловую нагрузку.
    Школьный сайт является школьным публичным органом информации, доступ к которому открыт всем желающим.
  
 1.3 Руководитель образовательного учреждения назначает администратора сайта, который несет ответственность за функционирование информационного сайта, решение вопросов о размещении информации, об удалении и обновлении устаревшей информации. Администратором сайта может быть человек, возраст которого – старше 18 лет.
   
 1.4. Сайт создается в целях активного внедрения информационных и коммуникационных технологий в практику деятельности муниципального общеобразовательного учреждения, информационной открытости, информирования обучающихся, населения.



1.5. Сайт является не отдельным, специфическим видом деятельности, он объединяет процесс сбора, обработки, оформления, публикации информации с процессом интерактивной коммуникации и в то же время представляет актуальный результат деятельности школы.
2. Цели, задачи и функции
2.1. Сайт школы является современным и удобным средством решения многих задач, возникающих в процессе деятельности образовательного учреждения (в том числе учебных, воспитательных, хозяйственных, кадровых, задач взаимодействия и других). 

2.2. Основные функции (задачи) Сайта:

- предоставлять максимум информации о школе посетителям;

- предоставлять актуальную информацию для учеников и их родителей в короткие сроки (о планируемых мероприятиях, результатах олимпиад, экзаменов, другие срочные сообщения);

- служить местом публикации работ учеников и педагогов, заявлений администрации школы;

- быть  официальным  представительством  школы  и  отражать  реальное положение дел.
3. Содержание
3.1. Всё содержание Сайта тематически разделяется на разделы. Положение описывает примерную структуру информации, конкретное содержание формируется в рабочем порядке.

3.2. Основная информация (общая информация о школе, относительно постоянная во времени)

- Главная страница («титульный лист» Сайта - страница, демонстрируемая посетителю при обращении к Сайту первой)

- Контактные данные школы (адреса, телефоны)

- Прочая официальная информация (реквизиты, полное официальное наименование, данные об учредителе, вышестоящих организациях, основные документы, включая Устав школы, Положение о сайте)

- Информация о приёме в школу

- Сведения:

· о дате создания образовательного учреждения (история школы);

· о структуре образовательного учреждения;

· о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования и квалификации;

· о материально-техническом обеспечении и об оснащенности образовательного процесса (в том числе о наличии библиотеки, общежитий, спортивных сооружений, об условиях питания, медицинского обслуживания, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям);

· об электронных образовательных ресурсах, доступ к которым обеспечивается обучающимся;

· о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года; 

- Копии:

· лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

· свидетельства о государственной аккредитации;

· утвержденного в установленном порядке плана финансово-хозяйственной деятельности;

- Отчет о результатах самообследования;

- Сведения о качестве образования. 

- Разного рода публикации (материалы, которые необходимо довести до сведения посетителей или просто сделать доступными, в том числе методические разработки, проектные работы, публичные отчёты).

- Информация о достижениях (школы в целом, отдельных сотрудников и учащихся).

- Архивная информация.

3.3. Текущая информация (информация о текущих событиях, актуальная   и представляющая интерес в течение небольшого промежутка времени).

- Новости.

- Материалы для учеников и их родителей.

- Результаты олимпиад и других мероприятий (по мере поступления, но в кратчайшие сроки; публикация результатов с целью первоочередного информирования).

3.4. Прочая информация.

- Полезные ссылки (ссылки на ресурсы, рекомендуемые посетителям Сайта).

- Школьные страницы (ссылки на сайты, напрямую связанные с деятельностью школы, включая сайты учеников и сотрудников школы).

4. Технические особенности
4.1. Для доступа к Сайту из сети Интернет необходимо использование услуг хостинга (размещения файлов Сайта на сервере) и использование доменного имени (адреса Сайта). Конкретные хостинг-провайдер и доменное имя утверждаются приказом руководителя образовательного учреждения на основании имеющихся договорных отношений с соответствующими организациями. Соглашения ОУ с хостинг-провайдером (а также любые правила, установленные хостинг-провайдером в соответствии с этими соглашениями) обязательны для исполнения.

4.2. Дизайн сайта формируется оптимальным образом в рамках имеющихся возможностей.

4.3. Перемещение   между    страницами    Сайта   осуществляется   с    помощью навигационного меню.

4.4. Известность и эффективность Сайта характеризуются посещаемостью и индексом цитирования. Ответственная за сайт проводит систематическую работу, направленную на повышение этих показателей.

5. Администрация Сайта
5.1. Администратором Сайта признаётся лицо, имеющее доступ к редактированию материалов Сайта в сети Интернет (обладающее соответствующими паролями).

5.2. Сотрудник школы назначается Администратором Сайта приказом руководителя ОУ.

5.3. Информационное наполнение и актуализация сайта осуществляются совместными усилиями директора школы, его заместителей, членов методических объединений, структурных подразделений и общественных организаций школы.

Информация, подготовленная для сайта, предоставляется в электронном виде администратору, который оперативно обеспечивает ее размещение в соответствующем разделе сайта. Текстовая информация предоставляется в формате doc, графическая – в формате jpeg или gif.

5.4. Администратор Сайта в своих действиях руководствуется здравым смыслом, Уставом школы, настоящим Положением, соглашениями с провайдером и законодательством РФ.

5.5. Администратор Сайта несёт персональную ответственность за совершение действий с использованием паролей для управления Сайтом и за выполнение своих функций, за исключением случаев вскрытия конверта с паролями.

5.6. Администратор  Сайта подчинён директору школы, который информируется обо всех проблемных ситуациях в сфере деятельности Сайта. Все спорные вопросы и вопросы ответственности решаются только с директором школы.

5.7. Актуальные пароли для управления Сайтом с краткой инструкцией по их использованию хранятся в запечатанном конверте у директора школы. При каждой смене паролей Администратор Сайта обязан изготовить новый конверт с актуальными паролями, запечатать его, проставить на конверте дату и свою подпись, и передать директору школы. Директор школы использует конверт с паролями для доступа к Сайту, если это необходимо в непредвиденной ситуации. Пароли подлежат обязательной смене при каждой смене Администратора Сайта и при каждом вскрытии конверта с паролями.

5.8. Функции Администратора Сайта:

- контроль за соблюдением настоящего Положения и иных норм;

- признание и устранение нарушений;

- обновление информации на Сайте;

- организация сбора и обработки необходимой информации;

- решение технических вопросов, а также всех попутных вопросов, возникающих в связи с Сайтом, возможно, передача их на рассмотрение руководства школы;

- увеличение известности и эффективности сайта (влияние на посещаемость и индекс цитирования);

- подготовка проектов локальных нормативных актов (и иных документов) в сфере своей компетенции, включая проекты Положения об официальном сайте школы.

5.9. Администратор  Сайта  обладает  всеми  полномочиями,  необходимыми для осуществления   вышеперечисленных   функций,   обладает   правами   полного правления Сайтом.

6. Правила функционирования
6.1. Не допускается использование Сайта в целях, не связанных с его функциями, особенно если эти цели противоречат действующим нормам. В частности, не допускается использование ненормативной лексики и оскорблений в чей-либо адрес при использовании сервисов Сайта.

6.2. Школа является муниципальным бюджетным образовательным учреждением, а сайт школы является её «визитной карточкой», поэтому к Сайту, как и к школе, применимы общепринятые моральные нормы. Оформление Сайта должно быть классическим; содержание Сайта должно быть выражено деловым и публицистическим стилями классического русского языка, максимально грамотно; информация должна быть корректна, не содержать клеветы и оскорблений в чей-либо адрес, не должна касаться тем, не соответствующих тематике сайта или выходящих за пределы компетенции школы, как-то: политики, религии, личной жизни кого-либо, рекламы чего-либо и пр.

6.3. Посетителям, Администратору Сайта и иным лицам, имеющим отношение к школьному сайту, предписывается соблюдать указанные нормы по отношению к Сайту.

6.4. Запрещены любая информация и любые действия, препятствующие нормальному функционированию школьного сайта в целом или отдельных его частей.

6.5. Эффективность Сайта напрямую зависит от актуальности представленной на нём информации, поэтому всем сотрудникам школы, ответственным за определённую часть деятельности школы, предписывается своевременно и в полном объёме предоставлять соответствующую информацию Администратору Сайта.

6.6. Поощряется предоставление любых материалов для публикации на Сайте. Основным критерием является соответствие содержания настоящему Положению и иным нормам, техническим возможностям сайта.

6.8. Положение об официальном сайте школы утверждается приказом директора школы.

6.9. Администратор Сайта обязан следить за соблюдением правил, не допускать нарушений и устранять уже допущенные кем-либо нарушения, а также выявлять нарушителей с целью призвать их к порядку.

7. Критерии и показатели
7.1. Для оценки  эффективности деятельности Сайта используются следующие критерии и показатели:

- посещаемость Сайта;

- содержательность Сайта и полнота информации

- скорость реакции на реальные события и оперативность предоставления актуальной информации;

- красивое оформление страниц;

- признание Сайта официальным представительством школы в Интернете общественностью (обращение через сервисы сайта к школе, доверие как к официальному источнику).

7.2. При грамотной работе Администратора Сайта, полном содействии всех сотрудников школы, исполнении настоящего Положения ожидаются максимальные показатели по всем вышеперечисленным критериям.
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